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Введение
К письменным видам работ, выполняемым студентами в процессе обучения в вузе, можно отнести обязательные (предусмотренные учебным планом) – курсовую и контрольную работы, реферат – и необязательные, выполняемые в процессе обучения студентом по собственной инициативе или по индивидуальному залданию преподвавателя – доклад на научную конференцию, статья в научный сборник и т.п.

Цель написания курсовых и контрольных работ, а также реферата – научить студентов обобщать и систематизи​ровать научную, учебную, публицистическую литературу и статистические данные, самостоя​тельно применять полученные знания при анализе конкретных теоретических и практических проблем профессиональной деятельности; привить навыки и умения самостоятельного проведения научных исследований, грамотного и убедительного изложения материала, четкого и логичного формулиро​вания выводов и практических рекомендаций. 

Тематика письменных работ разрабатывается преподавателем в соот​ветствии с основным содержанием учебной дисциплины и утверждается на кафедре. Она отражает наиболее актуальные проблемы дисциплины и имеет четкую практическую направленность.

Требования, предъявляемые к письменной работе:

а) высокий научный уровень: использование основных законов (работа должна быть написана на основе действующего законодательства Российской Федерации в его последней редакции), категорий изу​чаемой учебной дисциплины, оптимальное соотношение теоретического и фактического материала, связь теоретических положений с современной жизнью; 
б) применение разнообразных методов научного исследования: анализа лите​ратурных источников, документов, наблюдения, беседы, опроса, тестирова​ния и др.;

в) творческий подход к написанию работы: использование оригинальных источ​ников, материалов экспериментов, социологических, психологических иссле​дований, нестандартное изложение содержания, самостоятельность выво​дов, конкретность практических рекомендаций и т.п.;

г) грамотное оформление работы: четкая структура, правильное оформление библиографических ссылок на документы, списка литературы, аккуратность исполнения.

Выполнение контрольной работы

Выполнение контрольной работы студентом заочной формы обучения является важной частью учебного процесса по изучению данной дисциплины.

Выполнение контрольной работы является результатом (наряду с промежуточной аттестацией) процесса обучения и показателем уровня подготовки студента, владения им не только теоретическими знаниями, но и умениями и навыками научно-исследовательской работы.

Выполнение контрольной работы имеет цель:

- систематизировать, закрепить, расширить теоретические и практические знания по изучаемой дисциплине;

- выработать у студента умение применять полученные в процессе обучения знания при решении научных и практических задач правового характера;

- развить навыки самостоятельной научной работы и овладеть методикой проведения исследований при решении правовых вопросов;

Контрольная работа студента-заочника – самостоятельное научное исследование, которое представляет собой сочетание теоретического освещения вопросов темы с анализом нормативных правовых актов и практики. Работа должна свидетельствовать об индивидуальном подходе автора к научному освещению проблемы, оценкам существующих мнений. Контрольная работа заочника должна быть творческим сочинением по форме и содержанию, показывать общую и правовую культуру автора.

При написании первого теоретического вопроса контрольной работы студент должен:

- всесторонне изучить выбранную проблему, ее теоретическую и практическую значимость;

- подобрать и проанализировать нормативные правовые акты (источники) и научную литературу по теме;

- сформулировать собственное видение по рассматриваемой проблеме, определить свое отношение к существующим научным позициям, концепциям, юридической практике.
При написании работы используются следующие источники и литература: нормативные правовые акты (источники), научная и научно-практическая литература, материалы юридической практики, социологические материалы, статистические данные и другие источники, с обязательной сноской на источники официальной публикации или на единицу хранения, Интернет-ресурсы. Все подстрочные сноски и итоговый список источников и литературы должны быть представлены в полном библиографическом описании в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5-2008.

Подбор и анализ информационных материалов один из наиболее трудоемких этапов работы студентов. В ходе сбора материала важно ознакомиться с различными нормативными правовыми документами, научной и специализированной литературой. Необходимо делать выписки из основных положений источников, для их дальнейшей систематизации. Записи изученного материала могут быть в виде тезисов, цитат или развернутого плана-конспекта. 

Контрольная работа  включает:

- титульный лист;

- рассмотрение теоретического вопроса должно включать (введение, основной текст, заключение, список источников и литературы (библиография).

Текст печатается на листах стандартного формата, шрифтом 14 Times New Roman с междустрочным интервалом 1,5 (полуторным) и с интервалами перед/после абзаца 0,0. При выравнивании текста устанавливается значение «по ширине» и применяется ко всей работе, за исключением титульного листа. Отступ «первая строка» по всему тексту обязателен и должен составлять 1,25 см. 

Текст пишется на одной стороне стандартного листа размером 210-297мм. При его написании соблюдаются следующие размеры полей: слева 30 мм, справа – 15 мм, сверху и снизу (от последней строки текста примечания или сноски) - по 20 мм от кромки листа.
Текст работы должен быть тщательно выверен студентом на предмет стилистических, логических, орфографических и пунктуационных ошибок. Стиль изложения текста – научный. Не допускается наличие публицистических и художественных отступлений.

Объем – 5 страниц машинописного текста.

Тематика работ

Тема №1

1. Понятие и факторы эффективности управления. 
2. Критерии и показатели эффективности управления.
3. Ваш коллега после разговора с представителем одного из муниципалитетов с досадой говорит: «Вот раньше система Советов все сверху донизу охватывала, а сейчас мы оторваны от низового звена: никаких рычагов воздействия на общественное самоуправление, никакого единства системы государственных органов». Прав ли он? Выскажите Ваше мнение.

Тема №2

1. Социальная эффективность управления.
2. Экономическая эффективность управления. 
3. Вы слышите спор двух государственных служащих, один из которых утверждает, что первым и главным звеном в системе государственного управления и государственной службы является Президент РФ, а другой – что Президент не входит в систему государственной службы. Кто из спорящих прав?

Тема №3

1. Оценка эффективности ГМУ.
2. Внутренняя эффективность управления. 
3. Вас спрашивают во время встречи с общественностью: «Когда говорят о разделении властей, это значит, что все органы государственной власти делятся на три ветви – законодательную, исполнительную и судебную, или что власть делят между собой федеральные органы власти, органы власти субъектов Федерации и муниципальные органы»? Что вы ответите?

Тема №4

1. Факторы повышения эффективности управления.
2. Эффективность управленческого решения. 
3. Руководитель возвращает Вам подготовленный Вами документ со следующим замечанием: «Вы пишете то «исполнительные органы государственной власти субъекта Российской Федерации», то «органы исполнительной власти субъекта Российской Федерации». Уточните, как правильно писать это словосочетание и исправьте документ». Правомерно ли замечание? Каковы Ваши действия?

Тема №5

1. Критерии бедности и социального неравенства.
2. Основные критерии оценки уровня социального развития. 
3. Вам надо составить аналитическую записку о достоинствах и недостатках общераспространенной практики, когда федеральные и региональные управленческие команды формируются новыми высшими руководителями (министрами, губернаторами), что ведет к почти полной смене кадрового состава. Какие аргументы Вы приведете?

Тема №6

1. Оценка демографической ситуации.
2. Критерии занятости населения. 
3. Важным направлением развития государственного управления в России является усиление роли общественности в формировании общественных советов при органах государственной власти. Указом Президента Российской Федерации 7 мая 2012 года № 601 предписывается до 1 сентября 2012 г. представить в установленном порядке предложения по разработке новых механизмов формирования общественных советов при органах государственной власти Российской Федерации, предусматривающие отказ от формирования таких советов органами государственной власти Российской Федерации самостоятельное и обязательное участие общественных палат в их формировании; обязательное участие в деятельности общественных советов независимых от органов государственной власти Российской Федерации экспертов и представителей заинтересованных общественных организаций. Реализована ли эта рекомендация в деятельности органов государственного управления края?

Тема №7

1. Проблема оценки качества жизни.
2. Критерии оценки здоровья и уровня образования. 
3. В крае проводится мониторинг эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов по 12 сводным индексам. Муниципалитетам, показавшим лучшие показатели, выделяются денежные поощрения в виде грантов. Так, летом 2016 года, пяти муниципалитетам в качестве поощрения выделены гранты на общую сумму в 400 миллионов рублей. Из окружного бюджета районам было выделено от 130 до 24 миллионов рублей каждому. Отвечает ли проведение мониторинга и дополнительное финансирование «победителей» общему духу государственного и муниципального управления в России?

Тема №8

1. Индексы качества жизни.
2. Показатели качества жизни. 
3. На одной из встреч с общественностью Вам говорят из зала: «Что Вы нам про гражданское общество рассказываете, как будто это что-то такое, что у нас не сформировалось. Вот мы, граждане, здесь собрались, это и есть гражданское общество. Государство просто должно помогать гражданам, а не развивать какое-то там гражданское общество». Что Вы ему ответите?

Тема №9

1. Базовые индикаторы комплексной оценки уровня развития субъектов РФ.
2. Показатели оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов РФ. 
3. Вы слышите разговор двух жителей города:

· Читаю тут в одной газетке про молодежный парламент, а взял другую – там про молодежную палату пишут, но то же самое, не понять, какое название правильное. 

· Да какая разница, это все игрушки в демократию, этот парламент неизвестно для чего создан, наверное, не знают, что делать, да и никаких прав и полномочий все равно нет. 

Что бы Вы могли ответить обывателям?

Тема №10

1. Расчет базовых индикаторов комплексной оценки уровня развития субъектов РФ.
2. Расчет основных показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов РФ
3. Посетитель в ходе беседы задает служащему администрации города вопрос: «Я вообще плохо представляю, что такое «социальная политика». Какие она вопросы охватывает?». Служащий отвечает: «Социальная политика проводится в двух направлениях. Во-первых, это вопросы социальной поддержки помощи, куда входят и социальные гарантии, и выплаты социальных пособий, и реабилитация и оздоровление отдельных категорий граждан, а также оказание разных социальных услуг. Во-вторых, это вопросы опеки и попечительства: выявление, учет и устройство детей, оставшихся без попечения родителей; защита прав и законных интересов граждан, нуждающихся в установлении опеки и попечительства, и подопечных».  Правильно ли ответил служащий? 
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